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IMPLANTACION SISTEMAS DE GESTION ETICA Y

SOCIALMENTE RESPONSABLES SGE21
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A. OBIJETIVOS
Adquirir los conocimientos necesarios para ser capaz de disefiar un sistema de
gestion de la ética en los negocios y la responsabilidad social de acuerdo con los |
requisitos de la iniciativa normativa de FORETICA SGE21.

B. CONTENIDOS

MODULO I: INTRODUCCION A LA NORMA SGE21 Y LOS AGENTES
PARTICIPANTES SU CERTIFICACION

1.1. La norma SGE21

1.2. Entidad normalizadora
1.3. Entidad acreditadora
1.4 Entidad certificadora
1.5. Entidad consultora

1.6. Entidad cliente

MODULO II: AREAS DE GESTION DEL SISTEMA DE GESTION ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL SGE21

2.1. Gobierno de la organizacién (area 6.1.)

2.2. Personas que integran la organizacién (area 6.2.)
2.3. Clientes (area 6.3)

2.4. Proveedores y cadena de suministro (area 6.4.)

2.5. Entorno social e impacto en la comunidad (area 6.5.)
2.6. Entorno ambiental (area 6.6.)

2.7. Inversores (area 6.7.)

2.8. Competencia (area 6.8.)

2.9. Administraciones publicas (area 6.9.)

C. DURACION: 5 HORAS

D. BONIFICABLE
E. CON CERTIFICADO ACREDITATIVO




